Ycnyra «MobunbHble COTPYAHUKN »
O6HoBJ1IeHMe oT 29.09.2025

Mbi padbl coobwums 06 obHosneHuu ycryau «MoburnbHbie compyOHUKU» U
npedcmasume 8awemMy 8HUMaHUK HO8bIE 803MOXHOCMU

O6HoBneHuA B Be6-nHTEpthence

B uctopun 3agaym obHOBUNN KOMMEHTapUK, KOTOPLIN OTOBpaxaeTcs npu
NPoCTaBfeHNn HeJOCTYNHOCTU COTPYAHMKA. Tenepb Npu N3MeHEHNAX B rpadouke
paboTbl COTPYyAHMKA B KOMMEHTApPUM YKasblBaeTCHA Nepuoa, B KOTOPbIA UCNOMHUTENb

He paboTaer.

ABTOMNaHK POBLWMK

© xommenTap

MCNONHWTENE HE MOMET BLINOMHWTE 33084y B HAIHAYEHHOE BREMA M3-
33 UIMEHEHWA B rpaduie paboTw. B nepwog c 01011900 15:00 no
0210.2025 09:00 vwcnonHUTens He paboTaeT.

a HATWE COTPYOHKMKS a0a4l

MapreTruHr M
@ MapxeTunr

B okHe co3gaHusi/pegaktMpoBaHus rpadmka Bo BKagke rpadmk Tenepb AOCTYMHbI

cnegywouine WwabnoHbl:

e [lo pabounm gHsaMm;
e [lBa yepes OBa;

e Tpwu yepes Tpu;

e UYeTblpe yepes OBa;
e [laTb yepes OBa;

e LllecTtb yepes oguH;



e Kaxabi O€Hb;

e PacnucaHue.
UTtobbl paccumTtath rpadumk paboTtbl No WabnoHy:

1. TepenanTe B OKHO pefakTMpOBaHMUSA YxXe CyLlecTByoLero rpaduka paboTbl
UNn cosganTe HOBbIN Ha cTpaHuue «[ padukn paboTy.

2. Bo Bknagke «[pacuk» HaxmnTe Ha KHOMNKy «PaccumTtaTb no wabnoHy» B
npaBOM BEPXHEM YTy OKHa.

3. B okHe pacyeTa rpaduka no wabnoHy Bbibepute nepmnos oencTens
aexypctea. B none «LWabnoH rpaduka» BblbepuTe HYXHbI WabroH n3
cnucka.

4. Yxkaxunte paboumne 4ackl 1 BbibepuTe Tvn paboyero gHs.

Ecnu ebibpaH wabnoH «PacnucaHue», Heobxodumo 6ydem ommemuma
eanoykamu paboyue OHU Hedesu.

5. Haxmute «Paccumtatb» B HUXKHEM NPaBOM Yrily OKHa.

Pacuért rpadmka no wabnony

Mepwog geicTena

03.10.20258

Labnox rpadwvka

Mo pabourm gHAM

~* Mo paBGounm gHam

Oea4epes osa

Tpuuepes TpH

YeThipe Yepes oga

MAaTb4epes gea

WecTb yepes ogMH

Kamoniih gere

PacnucaHue




HNopaboTkn No aBToNNaHUPOBaHUIO 3agau

[lo6GaBnnu B aBTONMAHNPOBLLMK AOMONHUTENBHYHO NPOBEPKY rpacdhnkoB paboThl
COTPYAOHMKOB, YTOBbI N36GexaTb HasHa4YeHUs1 3aaay Ha Nepuon UCKIYEHWIA

COTPYAOHUKOB.

MoBbICUNN CKOPOCTb PacyYeTOB NNaHMpoBaHWiA: YeM Gonblue 3aaad, TeM ocobeHHee

3aMEeTHO Yyny4lleHue.
McnpaBneHHble OWNOKKu

Bbinn ncnpaeneHbl oWnBKK, NPU KOTOPbIX HE BCE BIOXEHUS, NPUKPENSIEHHbIE B

dopmax, nepegasanucb B butpukc24.

Mbi 6ydem padbl ycrbiluamb 8aule MHEHUE O MOM, KaK MOXXHO yry4wume Unu

ooronHumes pabomy Hoebix hyHKyud. MNuwume Ham Ha support@mpoisk.ru, Mbi

06s13amesibHO PacCMOMPUM U ydmeM 8auiu roxxeaHus.

KomaHOa «MobunbHbIx compyOHUKO8»

MoapobHee 06 yenyre « MobunbHbIE COTPYOHUKUY ...



mailto:support@mpoisk.ru
https://www.mpoisk.ru/

	Обновления в веб-интерфейсе
	В истории задачи обновили комментарий, который отображается при проставлении недоступности сотрудника. Теперь при изменениях в графике работы сотрудника в комментарии указывается период, в который исполнитель не работает.
	В окне создания/редактирования графика во вкладке график теперь доступны следующие шаблоны:
	• По рабочим дням;
	• Два через два;
	• Три через три;
	• Четыре через два;
	• Пять через два;
	• Шесть через один;
	• Каждый день;
	• Расписание.
	Чтобы рассчитать график работы по шаблону:
	1. Перейдите в окно редактирования уже существующего графика работы или создайте новый на странице «Графики работ».
	2. Во вкладке «График» нажмите на кнопку «Рассчитать по шаблону» в правом верхнем углу окна.
	3. В окне расчета графика по шаблону выберите период действия дежурства. В поле «Шаблон графика» выберите нужный шаблон из списка.
	4. Укажите рабочие часы и выберите тип рабочего дня. Если выбран шаблон «Расписание», необходимо будет отметить галочками рабочие дни недели.
	5. Нажмите «Рассчитать» в нижнем правом углу окна.
	Доработки по автопланированию задач
	Добавили в автопланировщик дополнительную проверку графиков работы сотрудников, чтобы избежать назначения задач на период исключений сотрудников.
	Повысили скорость расчетов планирований: чем больше задач, тем особеннее заметно улучшение.
	Исправленные ошибки
	Были исправлены ошибки, при которых не все вложения, прикрепленные в формах, передавались в Битрикс24.

